Fabryka w Stolnie

Stiegelmeyer
- sukces rodzi sie
z odpowiedzialnosci!

olutions for people who care — tym
S hastem kieruje sie Stiegelmeyer —

firma, ktora na rynku medycznym
dziata juz od ponad 125 lat. Produkuje
nowoczesne | wygodne tozka oraz meble
dia szpitali, zaktaddw opieki i hospicjow,
a takze dla klientéw indywidualnych. Kiedy
w 1900 roku jej zatozyciel — Johann Stie-
gelmeyer — wpadt na pomyst poprawy
komfortu spania poprzez produkgje ,ma-
teracy drucianych’, nie miat pojecia, ze fir-
ma bedzie tak preznie dziafata na rynku
miedzynarodowym.

Troche historii

Gtowna siedziba Grupy Stiegelmeyer znaj-
duje sie w Herford w Niemczech, a nowo-
czesne zaktady produkcyjne zlokalizowa-
ne sg w Stolnie i Kepnie w Polsce oraz
w Herford i Nordhausen w Niemczech.
W Kapsztadzie w Republice Potudniowej
Afryki, w Foshan w Chinach oraz we Fran-
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¢ji, w Holandii, Belgii i Finlandii ma wiasne
oddzialy.

Zaktad w Stolnie jest najwickszym za-
ktadem w Grupie Stiegelmeyer. Na rynku
medycznym dziata juzod 1951 1, najpierw
jako Chetminska Fabryka Urzadzen Szpi-
talnych, nastepnié jako sprywatyzowany
Famed-Stolno, az w koricu w 2004 r. jako
Stolter. Od 2015 r. firma funkcjonuje jako
spotka Stiegelmeyer, przejmujac miedzy-
narodowy know-how i wykorzystujac no-
we rozwigzania w procesie projektowania
i produkgji tozek szpitalnych.

Lozka szpitalne
w ponad 100 krajach
na swiecie -
Produkty firmy Stiegelmeyer trafiaja do po-
nad 100 krajow na $wiecie.

Rocznie w zaktadzie w Stolnie produ-
kowanych jest ponad 20 tysiecy tozek
szpitalnych i tyle samo szafek przytdz-

kowych oraz 15 tysiecy prefabrykatow
do opieki dlugoterminowej. Firma oferuje
szeroki wachlarz produktéw. Najpopular-
niejszym tozkiem jest w petni zautoma-
tyzowane 16zko szpitalne Evario z opcjo-
nalnym systemem pomiaru wagi. Dzieki
temu masa ciata pacjenta jest monitoro-
wana bez koniecznosci jego transportu.
Ponadto, aby utrzymac¢ wysoki standard
higieny, t6zko mozna my¢ w myjkach au-
tomatycznych. Sicuro tera to 16zko do in-
tensywnej opieki medycznej z przechyfa-
mi bocznymi, automatyczng dezynfekcja
i opcjonalng zintegrowana waga. Warto
wspomnie¢ réwniez o uniwersalnym t6z-
ku szpitalnym — Seta pro - ktére mozna
tatwo konfigurowa¢ indywidualnie. Dzig-
ki zamocowanym barierkom bocznym
rozmieszczonym na catej dtugosci tozka
jest ono bardzo stabilne. W swojej ofer-
cie Stiegelmeyer posiada réwniez tzka
psychiatryczne, pediatryczne, do opieki
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dtugoterminowej i wozki transportowe,
a takze duzy wybdr szafek przytozko-
wych.

Nowoczesna produkcija
Stiegelmeyer wykorzystuje nowoczesng
technologie nie tylko po to, aby sprostac
surowym normom, ale by wyznaczac kie-
runki rozwoju w branzy. Dziatajg tu wy-
cinarki laserowe do blach oraz lasery 3D
do rur i ksztattownikéw. UmozZliwiajg one
precyzyjne ciecie skomplikowanych geo-
metrii.

- Technologia ta pozwolifa wyelimino-
wac wiele wczesniejszych procesow, ta-
kich jak wiercenie czy fazowanie, znaczaco
skracajac czas przygotowania kompo-
nentow i otwierajac konstruktorom petng
swobode projektowania — méwi Rafat Stu-
dzinski, dyrektor produkgji w Stiegelmeyer
Sp.z 0.0.

Firma wykorzystuje roboty spawalnicze
z technologig CMT, ktéra umozliwia spa-
wanie niemal bez odpryskéw, co ogranicza
obrébke wykoriczeniowa i podnosi jakos¢
spoin. Stosuje réwniez, rzadko spotykane
w branzy 16zek medycznych, zabezpiecze-
nie elementéw krytycznych metoda KTL,
ktdra chroni wnetrza ksztattownikdw przed
korozja.

Wszystkie wyroby przechodza kontrole
jakosci SPS — testy mechaniczne, elektrycz-
ne i bezpieczenstwa pacjenta. Kazde tozko
otrzymuije imienny emblemat kontrolera,
co zwieksza odpowiedzialno$¢, transpa-
rentno$¢ i zaufanie do koricowego pro-
duktu.

Przygotowani

na nadchodzace wyzwania
Firma Stiegelmeyer rozszerza oferte o roz-
wigzania cyfrowe. W systemie Out of Bed
t67ka szpitalne potaczone bedag w siec
internetowgq i stworzg platforme, ktéra za-
pewni personelowi medycznemu jeszcze
wygodniejszg i szybszg opieke nad pacjen-
tem. W te inteligentna technologie wypo-
sazg co pigte tézko. Ponadto firma planuje
inwestowac¢ w rozwigzania 4.0, takie jak ro-
boty przemystowe i autonomiczne wozki
transportowe, a takze w badania i rozwoj
nowych technologii.

Zespot

to najcenniejszy kapitat

Grupa Stiegelmeyer zatrudnia ponad 1200
pracownikéw, a w zaktadzie w Stolnie, kto-
ry jest najwiekszy w grupie, pracuje okoto
440 os6b.

ARTYKUL PROMOCYJINY @

= e
Kamil Bosiacki, prezes Stiegelmeyer Sp. z 0.0.

- Nasz sukces nie opiera sie wylacznie
na dokonanych inwestycjach. To w du-
70 wiekszym stopniu ludzie, ktorzy juz
od wielu lat pracujg dla firmy Stiegelmey-
er, a takze nowi pracownicy, ktérzy wno-
szg nowe impulsy. Dlatego bardzo wazne
jest dla nas ich ksztatcenie i zapewnienie
im perspektyw na przyszto$¢ — mowita
podczas obchodéw 125-lecia w Stolnie
Anja Kemmler, wspotwiasdcicielka Grupy
Stiegelmeyer.

— Zespét to nie tylko grupa ludzi pra-
cujacych razem. To wspdlnota celow,
wartosci i wzajemnego wsparcia. Uwa-
zam, ze to wiasnie sita zespotu decyduje
o sukcesie organizacji. Kazdy z nas wnosi
co$ cennego - swoje doswiadczenie czy
umiejetnosci, ale przede wszystkim pasje -
dodaje Tomasz Cieslicki, dyrektor handlo-
wy w Stiegelmeyer Sp. z 0.0.

Odpowiedzialno$é

przede wszystkim

Firma Stiegelmeyer podchodzi bardzo
odpowiedzialnie i $wiadomie do prowa-
dzenia swojej dziatalnosci, dbajac o sro-
dowisko.

—W naszej firmie nie tylko ograniczamy,
ale wrecz eliminujemy szkodliwy wptyw
zakladu na srodowisko. Zmienilismy sys-
tem ogrzewania, zastepujac olej opatowy
gazem ziemnym. Zredukowalismy ilo$¢
$ciekdw przemystowych poprzez zastoso-
wanie wyparki umozliwiajacej odzysk wo-
dy wykorzystywanej w procesie produk-
cyjnym. Prowadzimy selektywna zbidrke
odpadow, ktére przekazujemy do utylizadji
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lub recyklingu. Stosujemy tez opakowania
wielokrotnego uzytku (palety drewniane
i metalowe), by zminimalizowac ilo$¢ wy-
twarzanych odpaddw —~ méwi Kamil Bo-
siacki, prezes Stiegelmeyer 5p. z 0.0.

Wydtuzona zostata réwniez dostep-
no$¢ czesci zamiennych do 15 lat, a 90%
materiatéw, ktdre wykorzystujg, mozna
przetworzy¢ i wykorzysta¢ ponownie. Fir-
ma stosuje tez rozwigzania, harmonijnie
wpisujace sie w krajobraz i zapewniajace
bezpieczeristwo osobom mieszkajacym
w sasiedztwie firmy. Przyktadem jest ostat-
nia rozbudowa zaktadu i powstanie watu
kitory zmniejszyt emisje swiatta.

Podsumowanie
— Stiegelmeyer to firma, ktdra buduje swo-

ja pozycje na rynku medycznym, kisriz2
sie odpowiedzialnoscig spciecznz. 22
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o $rodowisko. Kluczowe wizmoss
nowazony rozwoj, Otwamois -
o dobrostan pracownikduws. fizizz o
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Kamil Bosiacki.
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